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1.  

2.  

3.  

§ 185
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet

Enligt 138 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde utfärdas 
kallelsen till sammanträde av ordföranden eller, om han eller hon är förhindrad, av 
vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de 
ärenden som ska behandlas. Föredragningslistan ska innehålla en redogörelse för de 
ärenden som ska behandlas och förslag till organets beslut. Den ska sändas i 
samband med kallelsen till sammanträde. Av särskilda skäl kan föredragningslistan 
eller redogörelsen och beslutsförslaget i något enskilt ärende sändas senare.

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara, i första hand elektroniskt.

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett organ som 
deltar i sammanträdet på elektronisk väg.

Enligt 142 § i förvaltningsstadgan har utöver organets ledamöter och föredraganden 
följande personer rätt att närvara och yttra sig vid ett organs sammanträden:

 välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden enligt 26 § i lagen om 
välfärdsområden samt ordföranden för nationalspråksnämnden enligt 33 § i 
lagen om välfärdsområden,
 ordförande och välfärdsområdesdirektören vid de övriga organens 
sammanträden, dock inte vid revisionsnämndens sammanträden eller 
välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskotts sammanträden eller 
sammanträden för valorgan som föreskrivs i vallagen samt
nationalspråksnämndens ordförande har rätt att närvara och yttra sig i 
välfärdsområdesstyrelsen.

Ovannämnda person har rätt att delta i diskussionen, men inte i fattandet av beslut, 
om han eller hon inte samtidigt är organets ledamot. Organet beslutar om andra 
personers rätt att närvara och yttra sig vid sammanträdena.

Organet kan besluta om att höra en sakkunnig i ett enskilt ärende. Den sakkunniga får 
vara närvarande vid sammanträdet tills diskussionen om ärendet är avslutad. Enligt 
149 § i förvaltningsstadgan är välfärdsområdesdirektören föredragande i 
välfärdsområdesstyrelsen. Före valet av revisionschefen i 2022 är välfärdsområdets 
förändringsledare föredragande i välfärdsområdesstyrelsen.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar konstatera att sammanträdet är lagligen 
sammankallat och beslutsfört.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.
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Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 186
Godkännande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkännande av arbetsordningen

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara, i första hand elektroniskt. 
Föredragningslistan innehåller ett förslag till arbetsordningen vid sammanträdet.

Val av protokolljusterare

Organets ordförande ser till att protokoll förs vid sammanträdet och svarar för 
innehållet i protokollet. Om ordföranden och protokollföraren har olika meningar om 
sammanträdets förlopp, ska protokollet upprättas så som ordföranden anser vara 
riktigt. Protokollet undertecknas av ordföranden och kontrasigneras av 
protokollföraren. Protokollet justeras på det sätt som organet beslutat. Protokollet 
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet 
som gäller beslut som fattats i elektroniskt beslutsförfarande kan justeras separat 
före sammanträdet. Avsikten är att välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde 
utser två protokolljusterare, som vid behov fungerar även som rösträknare.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

1. godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan,

2. välja två protokolljusterare,

3. att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med onsdgen 
12.10.2022 kl. 12:00.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Mötesbehandling
Under behandlingen föreslog föredraganden att punkt 190 skulle strykas från 
föredragningslistan. Regionstyrelsen godkände förslaget enhälligt.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt att

1. godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan,

2. välja två protokolljusterare enligt följande:

Sakari Rokkanen och Marja Ahava;

3. att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med onsdagen 
29.6.2022 kl. 12:00.
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Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 187
Förtroendevalds avskedsansökan - räddningsnämndens ersättare Minttu Sillanpää

VAKEDno-2022-386

Beredare av ärendet: chef för beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Vanda och Kervo välfärdsområdes fullmäktigeledamot och räddningsnämndens 
ersättare Minttu Sillanpää har den 12.9.2022 av personliga skäl lämnat in en 
avskedsansökan från sitt uppdrag som ersättare i räddningsnämnden åt Vanda och 
Kervo välfärdsområde.

Områdesfullmäktige har i sitt sammanträde 31.5.2022 § 49 beslutat att:

1.       utse i Mellersta Nylands räddningsnämnd 8 ledamöter och deras personliga 
ersättare för fullmäktigeperioden 2022–2025 enligt följande:

Mika Kasonen (Saml), ersättare Niina Uskali (Saml)
Sirpa Peura (Saml), ersättare Terhi Salminen (Saml)
Anssi Aura (Saml), ersättare Erkki Kauranen (Saml),
Markku Weckman (Sannf), ersättare Marko Kosonen (Sannf)
Tuire Kaimio (Gröna), ersättare Sari Pesu (Gröna)
Kalle Eklund (SDP), ersättare Kaarlo Kähärä (SDP)
Naima el Issaoui (SDP), ersättare Mari Hynninen (SDP)
Jonna Weckström (VF), ersättare Minttu Sillanpää (VF)

2.       utse Mika Kasonen (Saml) till ordförande för räddningsnämnden bland de valda 
ledamöterna.

Enligt lagen om välfärdsområden 75 § kan den som har giltiga skäl avgå från ett 
förtroendeuppdrag. Det organ som utser den förtroendevalda beslutar om beviljande 
av avsked.

Vid valet av organ ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet mellan kvinnor och 
män beaktas. Enligt 4 a § i lagen om jämställdhet mellan kvinnor och män ska kvinnor 
och män vara representerade till minst 40 procent vardera i statliga kommittéer, 
delegationer och andra motsvarande statliga organ, i välfärdsområdens och 
välfärdssammanslutningars organ och organ för samverkan mellan välfärdsområden 
samt i kommunala organ och organ för kommunal samverkan, med undantag för 
välfärdsområdesfullmäktige och kommunfullmäktige, om inte något annat följer av 
särskilda skäl. Jämställdhetskravet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Enligt lagen ska kvoten uppfyllas både för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Däremot kräver lagen inte att den ordinarie ledamoten och hens personliga 
ersättare är av samma kön.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige:

1.       beviljar avsked av sitt uppdrag som ersättare i räddningsnämnden åt Minttu 
Sillanpää enligt lagen om välfärdsområden 75 §,

2.       väljer en ny ersättare i räddningsnämnden i hens ställe till mandattidens slut.
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Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 188
Utlåtande om utkastet till regeringens proposition om ändring av lagen om 
välfärdsområdenas finansiering

VAKEDno-2022-447

Bilagor
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto hallituksen esitysluonnokseen 
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Kompletterande material
1 HE-luonnos_31.8.2022 lausunnoille
2 HE-luonnos_13.9.2022 täydennykset lausunnoille

Ärendets beredare: Ekonomiberedningsdirektör Hanna Heinikainen

Finansministeriet begär om utlåtanden om utkastet till regeringens proposition om 
ändring av lagen om välfärdsområdenas finansiering. Tidsfristen för utlåtandet löper 
ut den 12 oktober 2022.  I regeringens proposition till finansieringslagen (617/2021) 
föreslås att man slår fast en ny bestämmande faktor för finansieringen, ett 
universitetssjukhustillägg, som förbättrar den kalkylerade finansieringen av sådana 
välfärdsområden där det finns ett universitetssjukhus.

Det föreslås att den kalkylerade finansiering som fastställs på basis av 
universitetssjukhustillägget beaktas i de välfärdsområdesspecifika 
övergångsutjämningarna från och med 2024. Nivån på universitetssjukhustillägget 
föreslås ligga på 1,1–1,8 procent av finansieringen av social- och hälsovården vilket 
enligt nivån 2022 är från 230 miljoner euro till 370 miljoner euro på 
riksnivå.  Konsekvensbedömningarna i utkastet till proposition har gjorts för en nivå 
på 300 miljoner euro (cirka 1,45 %). Det föreslås att finansieringen dras av från 
andelen invånarbaserad finansiering av social- och hälsovården.

För 2023 ingår de högre kostnaderna för universitetssjukhusen i finansieringen på 
riksnivå som överförs från kommunerna. Enligt propositionsutkastet ska 
finansieringen inte utan en separat bestämningsfaktor i fortsättningen på samma sätt 
som i nuläget riktas till välfärdsområden som upprätthåller universitetssjukhus.  Enligt 
propositionen ska nivån på universitetssjukhustillägget fortfarande så väl som möjligt 
motsvara den finansieringsandel som ingår i kommunernas nuvarande kostnader, 
eftersom de områden som upprätthåller universitetssjukhuset eller andra 
välfärdsområden annars måste täcka de högre kostnaderna för finansieringen av 
tjänsterna i den nya finansieringsmodellen. Kostnaderna beaktas i finansieringen med 
allmän täckning endast till den del de inte kan täckas på annat sätt (servicefakturering, 
särskild finansiering av utbildning och forskning, avtal som samarbetsområdena 
ingått).

För att rikta finansieringen mellan välfärdsområdena utvärderas tre olika modeller 
under remissrundan. I alla modeller minskar finansieringen enligt invånarbasis med 
55 euro per invånare i alla välfärdsområden och riktas till de välfärdsområden som 
upprätthåller universitetssjukhusverksamhet. Finansieringen kan riktas antingen på 
basis av befolkningen i det egna välfärdsområdet, på basis av befolkningen i 
samarbetsområdet eller 50/50 på basis av ovan nämnda.
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För Vanda och Kervo välfärdsområdes del skulle de alternativa modellerna i utkastet 
till proposition ändra finansieringen på följande sätt:

Alternativ
(1000 
euro)                                 

Universitetstillägg                     
Inverkan på den 
invånarbaserade 
finansieringen    

Nettoeffekt 
på 
finansieringen

       
a) 24,4 -15,0 + 9,4
b) 19,3 -15,0 + 4,3
c) 21,9 -15,0 + 6,9
I alternativ b och c behövs specialbestämmelser för Nyland. I HUS-samarbetsområdet 
beräknas finansieringsbeloppet utifrån invånarantalet i hela samarbetsområdet (inkl. 
Päijänne-Tavastland, Kymmenedalen och Södra Karelen).  Finansieringen skulle riktas 
till de välfärdsområden som hör till HUS-sammanslutningen och Helsingfors stad i 
förhållande till deras invånarantal.

Dessutom föreslås att graderingen av övergångsutjämningstillägget samtidigt ändras 
så att man till välfärdsområdets finansiering lägger till skillnaden mellan de 
kalkylerade och de faktiska kostnaderna i sin helhet 2023.  Enligt förslaget av 
ministergruppen för social- och hälsovård ska man vid fastställandet av 
övergångsutjämningstillägget från denna skillnad per invånare under 
övergångsperioden dra av ett belopp på  

högst 10 euro år 2024 

högst 20 euro år 2025 

högst 30 euro år 2026 

högst 40 euro år 2027 och 

högst 50 euro från år 2028. 
 

Trots graderingen av överföringsutjämningstillägget försvårar de planerade 
övergångsutjämningarna som minskar finansieringen av välfärdsområdet ordnandet 
av verksamheten i ett välfärdsområde där det finns ett universitetssjukhus.

Förslaget till Vanda och Kervo välfärdsområdes utlåtande om finansministeriets 
begäran om utlåtande bifogas.  Utkastet till regeringens proposition och 
uppdateringarna som gjorts i propositionen den 13 september 2022 finns som 
tilläggsmaterial.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att godkänna det bifogade utlåtandet om 
finansministeriets begäran om utlåtande angående utkastet till regeringens 
proposition om ändring av lagen om välfärdsområdenas finansiering (611/2021).

Mötesbehandling
Paula Lehmuskallio anlände till mötet under behandlingen av ärendet kl. 18.30.

Beslut
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Välfärdsområdesstyrelsen beslöt enhälligt att återremittera ärendet för ny beredning. 
Välfärdsområdesstyrelsen kommer att hålla ett extra möte innan tidsfristen för 
avgivande av utlåtande går ut.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 189
Utnämning av en representant för samkommunsstämman till HUS-sammanslutningens 
stämma 26.10.2022 och meddelande av anvisningar till representanten

VAKEDno-2022-311

Kompletterande material
1 Kallelse HUS-sammanslutningens stämma 26.10.2022.pdf
2 Kutsu HUS yhtymäkokous 26.10.2022.pdf

Ärendets beredare: beredningschef för beslutsfattandet Riikka Liljeroos

HUS-sammanslutningens stämma hålls onsdagen den 26 oktober 2022 från kl. 9.00 
som ett elektroniskt möte.

Kallelsen till samkommunsstämman har anlände 26.9.2022 till HUS-
sammanslutningens medlemmar till adressen för deras registratorskontor. 
Medlemmarna ombeds att utan dröjsmål utse sin representant och 
dennes  personliga suppleant till samkommunstämman och skicka möteskallelsen till 
den utsedda representanten och fösr kännedom till suppleanten. Namnen på de 
utsedda representanterna ombeds också skickas för kännedom till samkommunen 
HNS centralregistratorskontor.

Samkommunsstämmans representanter deltar i mötet via Teams. Allmänheten har 
möjlighet att följa mötet på webben. Länken till direktsändningen av mötet publiceras 
närmare mötestidpunkten på https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Mötets föredragningslista:
§ 13 Mötets konstituering och fastställande av röstlängden
§ 14 Ändring av förvaltningsstadgan
§ 15 Förslag till investeringsprogram för 2023 och investeringsplan för 2024–2026 
samt HUS-sammanslutningens fullmakt att uppta lån för 2023
§ 16 Arrangemang för andelar i grundkapitalet i anslutning till att Mörskom och 
Pukkila övergår till Östra Nylands välfärdsområde
§ 17 Projektplan för nybyggnad av HUS Apoteket, centralköket och parkeringen i 
Mejlans
§ 18 Val av ordförande, vice ordförande, medlemmar och personliga suppleanter i 
närservice- och integrationsnämnden
§ 9 Val av ordförande, vice ordförande, medlemmar och personliga suppleanter i 
forsknings-, utbildnings-, utvecklings- och innovationsnämnden

Mötets föredragningslista med beslutsförslag på både finska och svenska skickas före 
mötet till medlemmarna och publiceras på samkommunen HNS webbplats på 
adressen https://hus-julkaisu.tweb.fi/. Mötesprotokollet läggs fram till påseende efter 
mötet på det sätt som sammanslutningens stämma beslutat på samkommunen HNS 
webbplats på samma adress.

Kallelsen till samkommunsstämman har inkommit som tilläggsmaterial. Avsikten är 
att intressebevakningssektionen för Vanda och Kervo välfärdsområde behandlar 
ärendet på sitt möte 4.10.2022 före välfärdsområdesstyrelsens möte 
5.10.2022. Materialet för samkommunsstämman har ännu inte inkommit, men 
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1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

avsikten är att det ska anlända sig till intressebevakningssektionens möte senast 
4.10.2022.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att: 

välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö utses till representant för 
samkommunsstämman till HUS-sammanslutningens stämma 26.10.2022 och att 
social- och hälsovårdsberedningens ändringsdirektör Olli Huuskonen utses till 
suppleant, 
besluta om sina förslag till medlemmar i närservice- och integrationsnämnden 
samt forsknings-, utbildnings-, utvecklings- och innovationsnämnden,
ge samkommunsstämmans representant behövliga anvisningar om andra 
ärenden som ska behandlas vid stämman.

Mötesbehandling
Det konstaterades att efter att föredragningslistan skickats ut till 
välfärdsområdesstyrelsens ledamöter så har föredragningslistan med bilagor från 
HUS-sammanslutningens stämma den 26 oktober 2022 anlänt till 
välfärdsområdesstyrelsen.

Det konstaterades dessutom att intressebevakningssektionen har behandlat ärendet 
vid sitt möte 4.10.2022 och beslutat följande: "Intressebevakningssektionen diskuterade 
de ärenden som HUS-sammanslutningens stämma kommer att behandla 26.10.2022. 
Intressebevakningssektionen anser det vara viktigt att de planerade investeringarna i Pejas 
sjukhus genomförs enligt tidtabellen i investeringsplanen. Utvidgningen av Pejas (Pejas 
campus) ska genomföras enligt den preliminära planen (Pejas sjukhus långsiktiga 
verksamhets- och lokalplan) 2027–2028. Behovet grundar sig på utvecklingen av 
servicebehovet i området samt på behovet av att skapa en fungerande vårdkedja i sin 
helhet tillsammans med tjänsterna på basnivå.”

Beslut
Efter diskussionen beslöt välfärdsområdesstyrelsen enhälligt: 

att välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö utses till representant för 
samkommunsstämman till HUS-sammanslutningens stämma 26.10.2022 och att 
social- och hälsovårdsberedningens ändringsdirektör Olli Huuskonen utses till 
suppleant,  
ge samkommunsstämmans representant behövliga anvisningar om de ärenden 
som ska behandlas vid stämman enligt följande: 
Representanten för samkommunsstämman ska föreslå för 
samkommunsstämman att de planerade investeringarna i Pejas sjukhus 
genomförs enligt tidtabellen i investeringsplanen. Utvidgningen av Pejas (Pejas 
campus) ska genomföras enligt den preliminära planen (Pejas sjukhus 
långsiktiga verksamhets- och lokalplan) 2027–2028. Behovet grundar sig på 
utvecklingen av servicebehovet i området samt på behovet av att skapa en 
fungerande vårdkedja i sin helhet tillsammans med tjänsterna på basnivå.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 190
Ärenderubrik

VAKEDno-2022-229

Beslut
Asia poistettu esityslistalta.
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§ 191
Inrättande av chefstjänster för välfärdsområdets olika verksamhetsområden

VAKEDno-2022-14

Bilagor
1 Toimialoille perustettavat tehtäväalueen päälliköiden virat nimikkeineen ja 
kelpoisuusehtoineen.pdf

Ärendets beredare: HR-beredningsdirektör Anne Sivula 

Välfärdsområdesfullmäktige har genom sitt beslut 19.4.2022 § 42 inrättat 
verksamhetsområdet för tjänster för barn, unga och familjer, verksamhetsområdet för 
vuxensocialarbete och tjänster för personer med funktionshinder, 
verksamhetsområdet för äldreservice, verksamhetsområdet för hälso- och 
sjukvårdstjänster samt tjänsterna som verksamhetschefer för verksamhetsområdet 
koncerntjänster. Vidare har välfärdsområdesstyrelsen vid sitt möte 27.4.2022 § 61 
inrättat 11 tjänster som direktörer för serviceområdena samt tjänsterna 
ekonomidirektör, personaldirektör, dataadministrationsdirektör, förvaltningsdirektör, 
direktör för ordnande av stöd, utvecklingschef, lokalcentralchef och ledande 
överläkare och fastställt behörighetsvillkoren för tjänsterna. Vidare har 
välfärdsområdesstyrelsen vid sitt möte 14.9.2022 § 165 inrättat tjänsterna inom 
koncerntjänsteras verksamhetsområde. De nästa tjänsterna som inrättas är 
tjänsterna som chefer för uppgiftsområdena tjänster för barn, unga och familjer, 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice, tjänster för äldre samt 
hälsovårdstjänster. 

Enligt 92 § i lagen om välfärdsområden står de som är anställda hos ett 
välfärdsområde i tjänsteförhållande eller arbetsavtalsförhållande till 
välfärdsområdet.  I fråga om tjänsteförhållanden och arbetsavtalsförhållanden och 
tjänste- och arbetskollektivavtal i välfärdsområdena gäller vad som föreskrivs särskilt. 
Uppgifter i vilka offentlig makt utövas sköts i tjänsteförhållande. För en sådan uppgift 
inrättas en tjänst. Av grundad anledning kan en person dock för en sådan uppgift 
anställas i tjänsteförhållande också utan att en tjänst inrättas för uppgiften. 

Enligt 93 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden fattas beslut om att inrätta eller dra in 
tjänster av välfärdsområdesfullmäktige eller ett annat organ som anges i 
välfärdsområdets förvaltningsstadga. Enligt 45 § i Vanda och Kervo välfärdsområde 
beslutar välfärdsområdesfullmäktige om att inrätta och dra in tjänsterna som 
välfärdsområdesdirektör och sektordirektör samt om ändring av tjänstebeteckningen. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar om inrättande och indragning av andra tjänster 
samt om ändring av tjänstebenämningarna Välfärdsområdesfullmäktige beslutar om 
behörighetsvillkoren för tjänsten som välfärdsområdesdirektör. Beslut om 
behörighetsvillkoren för övriga tjänster fattas när tjänsterna inrättas. 
Räddningsnämnden beslutar om ärenden som gäller räddningsverket i enlighet med 
24 §. 
 
I Vanda och Kervo välfärdsområde ska de tjänster som behövs inrättas. Tjänsterna är 
gemensamma tjänster för välfärdsområdet. De tjänster som inrättas när 
välfärdsområdet inleder sin verksamhet placeras inom vissa sektorer och 
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serviceområden. De tjänster som nu föreslås bli inrättade är placerade inom 
uppgiftsområdena för tjänster för barn, unga och familjer, vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice, tjänster för äldre och hälso- och sjukvårdstjänster och de 
inrättas i uppgifter som omfattar utövning av offentlig makt. 

Enligt 125 § 2 mom. i grundlagen är de allmänna utnämningsgrunderna för offentliga 
tjänster skicklighet, förmåga och beprövad medborgerlig dygd. Enligt 6 § i lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden ska den som anställs i ett 
tjänsteförhållande  dessutom ha särskilt föreskriven eller av kommunen eller 
välfärdsområdet bestämd särskild behörighet. En person kan anställas i 
tjänsteförhållande för viss tid oberoende av de särskilda behörighetsvillkoren, om det 
föreskrivs särskilt om det eller kommunen eller välfärdsområdet av särskilda skäl 
beslutar något annat i ett enskilt fall.  Endast personer som fyllt 18 år kan anställas i 
tjänsteförhållande. 

Välfärdsområdet kan genom sitt beslut skärpa de behörighetsvillkor som föreskrivs i 
lag eller förordning. Däremot kan behörighetskraven inte lindras genom 
välfärdsområdets beslut. Eftersom behörighetsvillkoren inte har föreskrivits genom 
lag eller förordning, överväger den behöriga myndigheten i välfärdsområdet 
ändamålsenliga behörighetsvillkor för tjänsten. Behörighetsvillkoren för en tjänst kan 
bestämmas genom bestämmelser i förvaltningsstadgan, när tjänsten inrättas eller 
genom separata beslut. Till befogenheterna att besluta om behörighetsvillkoren hör 
också att ändra behörighetsvillkoren. 

Bifogat finns uppgiftsområdets chefstjänster som inrättas inom sektorerna jämte 
deras benämningar och behörighetsvillkor. Antalet tjänster är sammanlagt 
35. Inrättandet av tjänster inom olika verksamhetsområden (tjänster för barn, unga 
och familjer, vuxensocialarbete och tjänster för funktionshinderservice, tjänster för 
äldre och hälso- och sjukvårdstjänster) har behandlats tillsammans i 
samarbetskommittén för Vanda och Kervo välfärdsområde den 13 september 2022. 

Enligt 51 § i välfärdsområdets förvaltningsstadga beslutar välfärdsområdesfullmäktige 
om valet av välfärdsområdesdirektör och sektordirektörer. 
Välfärdsområdesdirektören väljer direkt sina underställda som inte är 
sektordirektörer. Dessutom beslutar välfärdsområdesdirektören om vem som ska 
sköta en öppen tjänst som sektordirektör. Innan sektordirektören inleder sin tjänst 
2022 hör det till välfärdsområdesdirektörens behörighet att besluta om valet av 
direktörer för serviceområdena. Sektordirektören, direktören för serviceområdet, 
chefen för  uppgiftsområdet och chefen för verksamhetsenheten väljer sin övriga 
underlydande personal. I lönesättningen ska eventuella bestämmelser om 
tillsättningstillstånd beaktas. Den myndighet som beslutar om anställningen beslutar 
också om den valda personens lönesättning med iakttagande av välfärdsområdets 
lönesystem. Den myndighet som beslutar om anställningen beslutar också om den 
prövotid som ska användas eller om avtal om den. 

Efter att tjänsterna inrättats är avsikten att framskrida med tillsättandet av tjänsterna 
med beaktande av den personal som överförs vid överlåtelsen av rörelse samt 
välfärdsområdets nuvarande beredningspersonal. Vid behov ledigförklaras tjänsterna 
offentligt. 

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att inrätta tjänsterna som chefer för de 
uppgiftsområden som anges i bilagan inom välfärdsområdets tjänster för barn, unga 
och familjer, vuxensocialarbete och funktionshinderservice, tjänster för äldre och 
hälso- och sjukvårdstjänster och fastställer behörighetsvillkoren för tjänsterna i 
enlighet med bilagan.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussioner

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 192
Godkännande av understödsprinciper för beviljande av understöd för verksamhet som 
stöder social- och hälsovården vid Vanda och Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-440

Bilagor
1 Avustusperiaate_ehdotus_aluehallitus_051022 (1).pdf
2 Understödsprinciper_förslag_områdesstyrelsen_051022 (1).pdf

Beredare av ärendet: specialsakkunnig Pia Tasanko-Lavikainen

I lagen om ordnande av social- och hälsovård (612/2021) paragraferna 6 och 7 
konstateras det att kommunen och välfärdsområdet måste främja goda 
verksamhetsförutsättningar och påverkningsmöjligheter för de organisationer som 
utför hälso- och välfärdsfrämjande arbete. Understöd är ett sätt att främja 
verksamhetsförutsättningarna. Enligt 23 § i förvaltningsstadgan beslutar 
områdesstyrelsen om godkännandet av understödsprinciper.

Diskussionen om framtida understöd för organisationer inleddes på hösten 2021. Vid 
sina möten i februari fastställde ledningsgrupperna vid Vanda och Kervo städer som 
mål att riktlinjerna för understöd till organisationer skulle vara utarbetade 
tillsammans med välfärdsområdet senast i maj 2022.

Beredningen av riktlinjerna om utdelning av understöd och välfärdsområdets 
preliminära understödsprinciper gjordes som ett samarbete mellan Kervo, Vanda och 
välfärdsområdet, samt med organisationernas representanter. Förslaget till riktlinjer 
och välfärdsområdets preliminära principer behandlades i Vanda stads ledningsgrupp 
för social- och hälsovården samt i ledningsgrupperna för Vanda och Kervo städer i 
maj. Vid sina möten beslutade ledningsgrupperna att både välfärdsområdet och 
kommunerna i fortsättningen ger stöd åt organisationer som stöder 
tillhandahållandet av social- och hälsovårdens tjänster baserat på de gemensamma 
riktlinjerna.

Områdesstyrelsen gavs en lägesrapport om beredningen av understödsprinciperna 
den 16.8 § 142. Efter mötet har de preliminära understödsprinciperna sammanställts 
till ett förslag till mer detaljerade principer för välfärdsområdet. Vid beredningen har 
bland annat Vanda och Kervo städers befintliga understödsprinciper använts. Som 
grund har även andra välfärdsområdens understödsprinciper eller principutkast 
använts.

Vanda och Kervo välfärdsområdes fusionsgrupper, Vanda och Kervo städer samt 
utvecklingsgruppen för välfärdsområdets organisationer har haft möjlighet att 
kommentera välfärdsområdets utkast till understödsprinciper. Utkastet till 
understödsprinciper presenterades också vid nämnden för närdemokrati och 
delaktighets sammanträde 20.9 § 20. Sammanlagt 15 aktörer gav sina kommentarer 
på principerna. Understödsprinciperna har bearbetats baserat på de mottagna 
kommentarerna. Välfärdsområdets ledningsgrupp behandlade principerna i sitt 
sammanträde den 26.9. 
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Understödsprinciperna styr ansökan, beviljandet och uppföljningen av understöd för 
verksamhet som stöder social- och hälsovården. De består av allmänna 
understödsprinciper och mer ingående understödsspecifika principer. I principerna 
föreslås två understödstyper: verksamhetsunderstöd och partnerskapsunderstöd. 
Understöd skulle beviljas åt registrerade, allmännyttiga föreningar och andra samfund 
som är verksamma inom Vanda och Kervo välfärdsområde, samt åt registrerade, 
allmännyttiga föreningar och andra samfund som är verksamma utanför 
välfärdsområdet, om den verksamhet som understöds skulle riktas till Kervobor och 
Vandabor. Verksamhetsunderstöd kunde även beviljas åt oregistrerade föreningar 
och verksamhetsgrupper. 

Enligt de föreslagna understödsprinciperna ska den understödda verksamhet som 
stöder social- och hälsovården främja förverkligandet av välfärdsområdets strategiska 
mål, stöda och komplettera de social- och hälsovårdstjänster som hör till 
välfärdsområdets organiseringsansvar och vara öppen för invånare och/eller kunder i 
Vanda och Kervo. Den som beviljas understöd ska ha sakkunskap inom social- och 
hälsovården. Dessutom ska den som beviljas understöd uppvisa effektiv verksamhet 
som är riktad till målgruppen och att målgruppen är delaktig i utvecklingen av 
verksamheten. Den som beviljas understöd ska också vara beredd att samarbeta med 
välfärdsområdets tjänster, nätverk och andra aktörer.

Understödsberedningen fortsätter med utformningen av riktlinjer och blanketter för 
ansökningarna under oktober månad. Målet är att nämnden för närdemokrati och 
delaktighet fattar beslut om öppnandet av ansökningarna för understöd vid sitt möte 
den 9.11. På så sätt kan ansökningarna för understöd öppnas i mitten av november. 
Understödsanslagen reserveras under höstens budgetberedning. 

Förslaget för understödsprinciper finns som bilaga.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att godkänna understödsprinciperna för beviljandet av 
understöd för verksamhet som stöder social- och hälsovården vid Vanda och Kervo 
välfärdsområde enligt bilagan.

Beslut
Områdesstyrelsen beslutade enhälligt efter diskussionen att godkänna 
understödsprinciperna för beviljandet av understöd för verksamhet som stöder 
social- och hälsovården vid Vanda och Kervo välfärdsområde enligt bilagan med 
följande ändringar:

·       Tillägg till de allmänna understödsvillkoren i understödsprinciperna i kapitel 6: ”
Den som beviljas understöd ska utarbeta en plan där det framgår vilka metoder den 
som beviljas understöd kommer att använda för att följa upp och utvärdera hur målen 
för den understödda verksamheten uppnås.”

Vid beviljandet av understöd görs gott samarbete med Vanda och Kervo städer. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 11/2022 21 ( )38
Områdesstyrelsen 05.10.2022

 

§ 193
Köp av aktierna i Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy

VAKEDno-2022-428

Bilagor
1 Kauppakirja koskien Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oyn osakkeiden ostoa Vantaan 
kaupungilta.pdf
2 Köpehandling, Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oys aktier.pdf

Ärendets beredare: direktör för förvaltningsberedningen Mikko Hokkanen

Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:s (nedan Puro eller bolaget) bransch är att producera 
textilvårdstjänster för aktörer inom den offentliga social- och hälsovårdssektorn. 
Bolaget är inte vinstdrivande och delar inte ut dividender. Eventuell vinst används för 
att utveckla bolaget. Inom social- och hälsovårdstjänsterna i både Vanda och Kervo är 
det med tanke på en smidig övergång viktigt att välfärdsområdet genast 1.1.2023 har 
möjlighet att använda de textilvårdstjänster som Puro tillhandahåller sina ägarkunder. 
Bolaget producerar textilvårdstjänster för aktörer inom den offentliga social- och 
hälsovårdssektorn och fungerar som en till de upphandlande enheterna anknuten 
enhet enligt 15 § i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016).

I sammanställningen över egendom av egendom enligt lagen om genomförande av 
reformen av social- och hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den 
lagstiftning som gäller reformen, som välfärdsområdesfullmäktige tagit emot på sitt 
sammanträde 29.3.2022 § 30 och 33 har både Vanda stad och Kervo stad listat avtalen 
som gäller Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy som avtal som övergår till välfärdsområdet 
(Vanda stads avtal Potilas- ja liinavaatteiden vuokrauspalvelun hankinta som gäller tills 
vidare, Kervo stads avtal Sopimus tekstiilihuollon järjestämisestä som gäller tills 
vidare, som avtalspartner före detta Uudenmaan Sairaalapesula Oy, alltså nuvarande 
Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy). Förteckningen över nuvarande objekt som rör avtalen 
är bifogad.

Ansvaret för ordnande av social- och hälsovården går över till välfärdsområdena 
1.1.2023. Ägarskapet för aktierna i bolaget övergår dock inte direkt till 
välfärdsområdet med stöd av lagen om genomförande av reformen av social- och 
hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller 
reformen. Med tanke på en smidig övergång är det viktigt att välfärdsområdet genast 
1.1.2023 har möjlighet att använda de textilvårdstjänster som Puro tillhandahåller 
sina ägarkunder. Eftersom bolagets bransch på ett väsentligt sätt anknyter till 
välfärdsområdets verksamhet är det ändamålsenligt att välfärdsområdet köper 
aktierna från Vanda stad.

Som köpesumma har man, i enlighet med det bifogade utkastet till köpehandling, 
kommit överens om att priset för de 21 aktier som Vanda stad äger ska vara 21,82 
euro/aktie, sammanlagt 458,22 euro. Köpesumman har beräknats i enlighet med en 
uppskattning från en utomstående expert som Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy anlitat.

Mellan bolagets nuvarande aktieägare har man ingått ett aktieägaravtal, till vilket även 
eventuella nya aktieägare kommer att ansluta sig. Enligt aktieägaravtalet godkänner 
aktieägarna att bolaget utvidgas och att nya aktieägare kan tas med för att kunna 
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2.  

3.  

utöka verksamhetens volym. Enligt aktieägaravtalet ska det för de nya aktieägarna 
ordnas en emission, där teckningspriset för aktierna ska vara aktiens gängse värde 
som avtalas separat. Också de nuvarande aktieägarna kan sälja sina aktier till nya 
aktieägare. I bolagets aktieägaravtal har man godkänt som princip att nya aktieägare 
tas med högst i proportion till användningsvolymen för bolagets tjänster. Meningen är 
att aktieägarnas ägarandelar i bolaget ska motsvara deras andel av bolagets hela 
omsättning.

Enligt 41 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde beslutar 
välfärdsområdesstyrelsen om köp, försäljning och byte av aktier. Detta ingår i 
välfärdsområdesstyrelsens befogenheter med stöd av den ovan nämnda paragrafen.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att

av Vanda stad köpa dess 21 aktier i Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy till 
köpesumman 458,22 euro enligt de villkor som anges i det bifogade utkastet till 
köpehandling,
befullmäktiga direktören för förvaltningsberedningen i Vanda och Kervo 
välfärdsområde att underteckna den bifogade köpehandlingen för aktierna, som 
innehåller de detaljerade villkoren, och att göra mindre förändringar eller 
förändringar av teknisk karaktär i den samt att utarbeta eventuella andra 
handlingar som rör köpet av aktierna,
ansluta sig till Puros aktieägaravtal och befullmäktiga direktören för 
förvaltningsberedningen i Vanda och Kervo välfärdsområde att underteckna 
anslutningsavtalet.

Mötesbehandling
Timo Aronkytö, Patrik Karlsson och Olga Gilbert anmälde jäv på grund av 
anställningsförhållande och Sakari Rokkanen, Pirjo Luokkala, Tanja Aidanjuuri och 
Tuija Haapalainen anmälde jäv på grund av medlemskap eller ställning i 
sammanslutning i både denna och följande två ärendepunkter (§ 193–195). De 
lämnade sammanträdet klockan 20.03.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussion.

Ytterligare information om beslutet ges av direktören för förvaltningsberedningen 
Mikko Hokkanen, mikko.hokkanen@vantaa.fi.

-----------------------

Jukka Hako lämnade till beslutet den socialdemokratiska styrelsegruppens 
protokollsanteckning som lyder enligt följande: "Om Kervo stad är villig att sälja sina 
aktier i Puro Tekstiilipalvelut Oy bör Vanda och Kervo välfärdsområde vara berett att köpa 

Antero Eerola instämde i protokollsanteckningen.dem." 
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§ 194
Köp av Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala områdets (FSKC) aktier

VAKEDno-2022-427

Bilagor
1 Liite_FSKC kauppakirjaluonnos.pdf
2 Bilaga_FSKC-köpebrevsutkast (1).pdf

Beredare av ärendet: förvaltningsberedningsdirektör Mikko Hokkanen

Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala området (nedan FSKC eller 
bolaget) är ett svenskspråkigt kompetenscentrum inom det sociala området, vars 
verksamhetsområde är främjandet av samarbete mellan forskning, undervisning och 
utvecklingsarbete på svenska på det sociala området, samt att bedriva 
affärsverksamhet inom området. Bolaget är ett allmännyttigt bolag vars eventuella 
vinster används för att utveckla bolagets verksamhet. Finland är enligt lagen om 
kompetenscentrumverksamhet inom det sociala området (1230/2001) indelat i 
regionala kompetenscentrum och ett svenskspråkigt kompetenscentrum, som har 
bildats som aktiebolag (FSKC). Bolagets omsättning år 2021 var cirka 32 000 euro och 
bolagets eget kapital den 31.12.2021 var cirka 52 000. Vanda stads andel av bolagets 
eget kapital är enligt ägarandelen cirka 2 500 euro.

Enligt lagen om kompetenscentrumverksamhet inom det sociala området är syftet 
med kompetenscentrumverksamheten inom det sociala området att skapa och 
upprätthålla en regional samarbetsstruktur som täcker hela landet i avsikt att främja 
baskompetensen och specialkompetensen inom det sociala området samt säkerställa 
specialservice och specialisttjänster som kräver specialkompetens och förutsätter 
samarbete på regional nivå inom det sociala området. För verksamheten ansvarar 
regionala kompetenscentrum inom det sociala området, vilkas verksamhetsområden 
omfattar samtliga kommuner. Dessutom finns det för den svenskspråkiga 
befolkningens behov ett svenskspråkigt kompetenscentrum.

Organiseringsansvaret för social- och hälsovården överförs den 1.1.2023 till 
välfärdsområdena. Äganderätten till bolagets aktier överförs dock inte direkt till 
välfärdsområdet enligt lagen om genomförande av reformen av social- och 
hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller 
reformen. Eftersom bolagets verksamhetsområde är nära förenat med 
välfärdsområdets verksamhet är det ändå ändamålsenligt för välfärdsområdet att 
köpa aktierna av Vanda stad. I enlighet med det bifogade köpebrevsutkastet är 
köpesumman den andel av bolagets eget kapital den 31.12.2021 som motsvarar 
Vanda stads ägarandel i bolaget (4,9 %, d.v.s. sammanlagt 20 aktier), totalt 2 531,40 
euro.

Bolagets bolagsordning innehåller en inlösningsklausul, enligt vilken aktieägarna i 
första hand och bolaget i andra hand har rätt att lösa in de aktier som överförs till den 
nya ägaren. Välfärdsområdet ska anmäla överföringen av aktier till bolagets styrelse i 
enlighet med bestämmelserna i bolagsordningen.
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Enligt 41 § i Vanda och Kervo välfärdsområdes förvaltningsstadga fattar 
välfärdsområdesstyrelsen beslut om köp, försäljning och byte av aktier. Ärendet hör 
enligt ovan nämnda bestämmelser till välfärdsområdesstyrelsens befogenheter.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

1.       köpa 20 aktier i bolaget Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det 
sociala området (FSKC) av Vanda stad enligt de villkor som anges i det bifogade 
köpebrevsutkastet för den totala köpesumman på 2 531,40 euro,

2.       bemyndiga Vanda och Kervo välfärdsområdes förvaltningsberedningsdirektör 
att underteckna det bifogade aktieköpebrevet med detaljerade villkor och att göra 
smärre eller tekniska ändringar i det, samt att upprätta eventuella andra handlingar i 
samband med aktieaffären,

3.       konstatera att beslutet är villkorat av att FSKC ger sitt samtycke till förvärvet av 
aktierna.

Mötesbehandling
Vid behandlingen av § 193 anmälde Timo Aronkytö, Patrik Karlsson och Olga Gilbert 
jäv på grund av anställningsjäv och Sakari Rokkanen, Pirjo Luokkala, Tanja Aidanjuuri 
och Tuija Haapalainen anmälde jäv på grund av samfundsjäv även för denna 
ärendepunkt och var därför frånvarande.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av förvaltningsberedningsdirektör Mikko Hokkanen, 
mikko.hokkanen@vantaa.fi.
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§ 195
Samtycke till överföring av statsunderstöden till projektet Vantaa-Kerava-sote: Projektet 
Asukkaan asialla och utvecklingsprojektet Framtidens tjänster som stöder boende hemma 
från Vanda stad till Vanda och Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-436

Kompletterande material
1 1. Valtionavustusten siirtäminen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle, Vantaan 
kaupunginjohtajan 16.9.2022 tekemä päätös
2 2. Hakulomake valtionavustuksen siirtämiseksi hyvinvointialueelle, TULkoti
3 3. Hakulomake valtionavustuksen siirtämiseksi hyvinvointialueelle, TULsote
4 4. TULkoti hankesuunnitelma, hyväksytty versio, ohry
5 5. TULsote hankesuunnitelma, päivitetty versio

Ärendets beredare: jurist Tiia Tuovinen

Social- och hälsovårdsministeriet har beviljat Vanda stad (projektförvaltare) 
statsunderstöd för projektansökningarna för programmet Framtidens social- och 
hälsocentral och Framtidens tjänster som stöder boende hemma. Finansiering har 
beviljats enligt följande:

För den första ansökan för Framtidens social- och hälsocentral för åren 2020–
2021 beviljades 2 680 000 euro och för den andra ansökan för åren 2021–2023 
beviljades 5 483 194 euro. Vanda stad, som beviljades understöd för den andra 
ansökan 20.12.2021, får använda understödet för kostnader som uppstår under 
perioden 1.1.2021–31.12.2022. För kostnader som uppstår från och med 
1.1.2023 har endast Vanda och Kervo välfärdsområde rätt att använda 
understödet, förutsatt att understödet överförs till välfärdsområdet för 
användning på stödmottagarens ansökan, genom ett beslut av myndigheten för 
statsunderstöd och med välfärdsområdets samtycke. Finansieringen som 
budgeterats för år 2023 i projektplanen uppgår till 2 893 583 euro.
För genomförandet av Vanda och Kervo välfärdsområdes utvecklingsprojekt 
Framtidens tjänster som stöder boende hemma har beviljats 1 128 420 euro 
statsunderstöd i form av projektstöd. Statsunderstödet är avsett att användas 
för kostnader som uppstår under perioden 1.1.2022–31.12.2023. Understödet 
får också användas under perioden 1.1.2024–30.4.2024 för kostnader i 
anslutning till projektets rapportering, som definieras närmare i beslutsvillkoren. 
Vanda stad får dock använda understödet endast för kostnader som uppstår 
under perioden 1.1.2022–31.12.2022. För kostnader som uppstår från och med 
1.1.2023 har endast Vanda och Kervo välfärdsområde rätt att använda 
understödet, förutsatt att understödet överförs till välfärdsområdet för 
användning på stödmottagarens ansökan, genom ett beslut av myndigheten för 
statsunderstöd och med välfärdsområdets samtycke.

Organiseringsansvaret för social- och hälsovården enligt lagen om ordnande av social- 
och hälsovård (612/2021) övergår från kommunerna och samkommunerna till 
välfärdsområdena 1.1.2023. Ändringarna i lagstiftningen innebär inte att 
statsunderstöden övergår direkt till välfärdsområdena. Myndigheten för 
statsunderstöd har definierat att för ändring av mottagare eller användare krävs en 
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ansökan från den nuvarande mottagaren, samtycke från den kommande mottagaren
/användaren (välfärdsområdet eller HUS-sammanslutningen) samt ett ändringsbeslut 
från SHM.

Förfarandet gäller understöd som är riktade till social- och hälsovårdsområdet där 
stödmottagaren är en kommun, en samkommun eller en samkommun för ett 
sjukvårdsdistrikt och där tiden för användningen av understödet fortsätter till 2023.

Som nuvarande projektförvaltare för de ifrågavarande projekten har Vanda 
stadsdirektör 16.9.2022 fattat ett tjänsteinnehavarbeslut om att göra en 
ändringsansökan för att överföra statsunderstöden för projektet Vantaa-Kerava-sote: 
Asukkaan asialla och utvecklingsprojektet Framtidens tjänster som stöder boende 
hemma till Vanda och Kervo välfärdsområde och begär av Vanda och Kervo 
välfärdsområde samtycke till överföring av statsunderstöden för projektet Vantaa-
Kerava-sote: Asukkaan asialla och utvecklingsprojektet Framtidens tjänster som 
stöder boende hemma.

Vanda och Kervo välfärdsområde ska ge sitt samtycke för överföring av de 
ifrågavarande projekten, så att Vanda stad kan skicka in ändringsansökan och 
myndigheten för statsunderstöd kan fatta beslut om överföring av understödet enligt 
ansökan. De ifrågavarande ändringsansökningarna, projektplanerna och Vanda 
stadsdirektörs beslut från 16.9.2022 om överföring av statsunderstöden finns 
bifogade till detta beslutsförslag.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att ge sitt samtycke till Vanda stad för överföring 
av statsunderstöden för Vanda-Kervo-sohä: projektet Asukkaan asialla och 
utvecklingsprojektet Framtidens tjänster som stöder boende hemma till Vanda och 
Kervo välfärdsområde.

Mötesbehandling
Timo Aronkytö, Patrik Karlsson och Olga Gilbert anmälde jäv på grund av 
anställningsförhållande och Sakari Rokkanen, Pirjo Luokkala, Tanja Aidanjuuri och 
Tuija Haapalainen anmälde jäv på grund av medlemskap eller ställning i 
sammanslutning också för denna ärendepunkt § 193 och frånvarade från 
sammanträdet.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Ytterligare information om beslutet ges av direktören för förvaltningsberedningen 
Mikko Hokkanen, mikko.hokkanen@vantaa.fi.
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§ 196
Svar på fullmäktigemotion om utarbetande av klimat- och hållbarhetsstrategi för Vanda och 
Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-67

Ärendet berett av: strategiexpert Christa Salovaara och chef för strategiberedning 
Marianne Juosila

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19.4.2022 § 44 överlämnades de 
Grönas fullmäktigegrupp fullmäktigemotionen ”Klimat- och hållbarhetsstrategi för 
Vanda och Kervo välfärdsområde”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 10 
välfärdsområdes-fullmäktige. Fullmäktigemotionen lyder på följande sätt:

”Välfärdsområdenas långsiktiga verksamhet styrs av välfärdsområdets strategi. Vi som 
undertecknat motionen, föreslår att ett av de övergripande temana i välfärdsområdets 
strategi är hållbarhetsperspektivet. Dessutom föreslår vi att Vanda och Kervo 
välfärdsområde utarbetar en separat klimat- och miljöstrategi.

Vanda och Kervo välfärdsområde är en betydande användare av offentliga resurser och en 
viktig aktör när det gäller att uppnå målen för klimatneutralitet och hållbar utveckling. Det 
sätt på vilket offentliga upphandlingar, fastighetsskötsel och olika tjänster, från städning till 
transporttjänster, organiseras, har en betydande inverkan på områdets klimatutsläpp och 
andra miljöeffekter.

De ekonomiska konsekvenserna av ohämmade klimat- och miljöförändringar är 
betydande. På lång sikt kommer strategin att bidra till att bromsa kostnadsökningarna. 
Den snabba globala uppvärmningen ökar hälsoriskerna och hotar människornas 
välbefinnande som helhet. Detta innebär att begränsningen av klimatförändringarna och 
det strategiska anpassningsarbetet stöder välfärdsområdet i dess grundläggande uppgift. 
Negativa effekter ackumuleras ofta bland de som redan är mest socioekonomiskt utsatta 
och fördjupar ojämlikheten.

Genom klimat- och miljöstrategin hjälper välfärdsområdet till att skapa klimathopp och 
anpassa sig till de många utmaningar som klimatförändringarna medför. Ett övergripande 
hållbarhetsperspektiv är en viktig del av välfärdsområdets strategi redan från början, och 
garanterar en trygg övergång och riktlinjer för välfärdsområdets framtida verksamhet i en 
föränderlig omvärld.

Vanda och Kervo välfärdsområde kan använda Vanda och Kervo stads strategier för 
koldioxidneutralitet och hållbarhet samt sjukvårdsdistriktens miljöprogram som grund för 
att utarbeta strategin.”

Områdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 18.5.2022 § 83 att anteckna för 
kännedom fullmäktigemotionen och vidarebefordra den till chefen för 
strategiberedning.

Svar på fullmäktigemotionen:

I motionen konstaterar man att välfärdsområdenas långsiktiga verksamhet styrs av 
välfärdsområdesstrategin. I motionen föreslår man att ett av de övergripande temana 
i Vanda och Kervo välfärdsområdes strategi är hållbarhetsperspektivet. Dessutom 
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föreslår man att Vanda och Kervo välfärdsområde utarbetar en separat klimat- och 
miljöstrategi.

Vanda och Kervo välfärdsområdes strategi förväntas godkännas av områdesstyrelsen 
den 8.11.2022 och av välfärdsområdesfullmäktige den 22.11.2022. Strategin utarbetas 
fortfarande när detta svar skrivs. Under beredningen 13.9.2022 har klimat- och 
hållbarhetsfrågorna lyfts fram på ett genomgripande sätt i strategiutkastet. Ansvar 
föreslås vara ett av värdena för Vanda och Kervo välfärdsområde. Som en del av detta 
konstateras att välfärdsområdet ansvarar för miljön, och att ekologisk, ekonomisk och 
social hållbarhet beaktas i välfärdsområdets verksamhet.

I strategiutkastet konstateras dessutom följande:

Ekologisk hållbarhet som baserar sig på välfärdsområdets värden beaktas i all verksamhet. 
Med planerat miljövänligt arbete hjälper välfärdsområdet till att möta och anpassa sig till 
de många utmaningar som klimatförändringar medför. Åtgärderna i Vanda och Kervo 
städers program för klimatneutralitet och hållbarhet implementeras och utvärderas också 
på ett ändamålsenligt sätt i välfärdsområdets verksamhet. Ansvar har lyfts fram som ett av 
värdena i välfärdsområdets strategi, och det förpliktar till att man tar åtgärder för hållbar 
utveckling i beaktande i allt arbete i välfärdsområdet.

 Vanda och Kervo välfärdsområde är även en viktig aktör när det gäller att uppnå målen 
och principerna för hållbar utveckling. Det sätt på vilket offentliga upphandlingar, 
fastighetsskötsel och olika tjänster, från städning till transporttjänster, organiseras, 
påverkar områdets klimatutsläpp och andra miljöeffekter.

För att uppnå viktiga mål kan välfärdsområdet utarbeta program och planer för 
genomförandet av välfärdsområdets strategi. En del av dessa är lagstadgade, till 
exempel en regional välfärdsberättelse och välfärdsplan som ska sammanställas en 
gång per fullmäktigeperiod. En del av programmen och planerna baserar sig på 
välfärdsområdets egna utvecklingsbehov. Programmen och planerna ska vara i linje 
med strategins mål och man fattar beslut om dessa separat. Resursallokeringen av de 
mål och åtgärder som ingår i programmen och planerna beslutas som en del av 
budgetprocessen.

I motionen föreslår man att Vanda och Kervo välfärdsområde utarbetar en separat 
klimat- och miljöstrategi. Som tidigare nämndes, implementeras och utvärderas 
Vanda och Kervo städers program för klimatneutralitet och hållbarhet också på ett 
ändamålsenligt sätt i välfärdsområdets verksamhet. Vandas social- och 
hälsovårdssektor har utarbetat en plan för genomförandet av Vanda stads färdplan 
för resursvisdom 2022 och en plan för välfärdsområdet för åren 2023–2025. Planen 
för 2023–2025 kan utnyttjas i välfärdsområdet.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att lägga fram för välfärdsområdesfullmäktige, att 
välfärdsområdesfullmäktige tar del av utredningen som inkommit som svar på 
fullmäktigemotionen och förklarar fullmäktigemotionen slutbehandlad.

Mötesbehandling
Jari Sainio lämnade sammanträdet kl. 19.33 under behandlingen av ärendet. 
Suppleant Jouko Lindtman kom för att ersätta honom kl. 19:33.
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Under behandlingen av ärendet föreslog Olga Gilbert att ärendet skulle återremitteras 
för ny beredning, med den förberedande vägledningen att välfärdsområdet ska 
utarbeta ett klimat- och hållbarhetsprogram som stöd för genomförandet av 
välfärdsområdets strategi. Eva Tawasoli stödde Olga Gilberts yrkande om att 
återremittera ärendet för ny beredning.

Eftersom man hade lagts fram ett förslag om att återremittera ärendet för ny 
beredning, förklarade områdesstyrelsens ordförande att det var nödvändigt att rösta 
om ärendet. Ordföranden föreslog att omröstningen skulle genomföras med det 
elektroniska omröstningssystemet, vilket godkändes av områdesstyrelsen som 
röstningsmetod. JA betydde att ärendet kommer att fortsätta att behandlas och NEJ 
betydde Olga Gilberts yrkande om att återremittera ärendet för ny beredning. 14 
områdesstyrelsemedlemmar röstade JA (Sakari Rokkanen, Tuija Haapalainen, Lauri 
Kaira, Jukka Hako, Teemu Purojärvi, Pirkko Letto, Pirjo Luokkala, Tanja Aidanjuuri, 
Jouko Lindtman, Jüri Linros, Maarit Raja-Aho, Terhi Enjala, Marja Ahava, Nina 
Korventaival) och 3 områdesstyrelsemedlemmar röstade NEJ (Olga Gilbert, Eva 
Tawasoli, Antero Eerola), vilket innebar att områdesstyrelsen beslöt att fortsätta 
behandlingen av ärendet med rösterna 14-3.

Beslut
Beslutsförslaget antogs efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 197
Svar på fullmäktigemotionen om utveckling av kulturellt välbefinnande som en del av 
social- och hälsovårdstjänsterna

VAKEDno-2022-67

Ärendet berett av: strategiexpert Christa Salovaara och chef för strategiberedning 
Marianne Juosila

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19.4.2022 § 44 överlämnade Reija 
Friman fullmäktigemotionen ”Kulturellt välbefinnande som en del av social- och 
hälsovårdstjänster”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 21 
välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen lyder på följande sätt:

”Kultur och konst har visat sig ha många effekter på människors välbefinnande och hälsa. 
Vi, som undertecknat motionen, föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde börjar 
utveckla det kulturella välbefinnandet som en del av social- och hälsovårdstjänsterna och 
främjandet av välbefinnande och hälsa.

Konst- och kulturbaserade välbefinnandetjänster, det vill säga kulturellt välbefinnande, har 
identifierats som en viktig del av välfärdsekonomin, vilket skapar möjligheter att öka det 
hållbara välbefinnandet och den ekonomiska tillväxten på samma gång.

Världshälsoorganisationen (WHO) har publicerat en rapport om konstens och kulturens 
hälsoeffekter. Enligt rapporten kan konsten stödja vård och omsorg, hjälpa till att hantera 
sjukdomar och förebygga hälsoproblem. Att delta i konst har visat sig minska risken för att 
utveckla bland annat demens och depression. Konsten har terapeutisk kraft. Till exempel 
har musik visat sig minska symtomen på psykotiska tillstånd hos personer som lider av 
psykos. Man har även fått starka vetenskapligt bevis genom att exempelvis spela musik på 
sjukhus före operationer, inkludera konstaktiviteter i vardagen för personer som lider av 
minnesstörningar och ta i bruk samhällskonstprogram för att stödja mental hälsa.

WHO rekommenderar användning av konst och kultur som en del av hälsovården. I 
välfärdsområdet skulle rekommendationen stödjas av till exempel införandet av 
kulturrecept eller kulturremisser.

Man bör aktivt främja allmänhetens medvetenhet om de potentiella hälsofördelarna med 
att delta i konstnärliga aktiviteter. Det är viktigt att tillgången och tillgängligheten till 
mångsidiga konst- och kulturtjänster som en del av social- och hälsovården tryggas för alla 
befolknings- och åldersgrupper, särskilt minoriteter.

Vi föreslår att kulturellt välbefinnande inkluderas som en del av välfärdsområdets strategi. 
Dessutom föreslår vi att välfärdsområdet börjar utreda hur kulturellt välbefinnande 
bäst kan etableras som en del av social- och hälsovårdssystemet.

Källor:

WHO: What is the role of the arts in improving health and well-being? A scoping review 
(2019)”

Områdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 18.5.2022 § 84 att anteckna för 
kännedom fullmäktigemotionen och vidarebefordra den till chefen för 
strategiberedning samt HYTE-experten för beredning.
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Svar på fullmäktigemotionen:

I motionen konstaterar man att kultur och konst har visat sig ha många positiva 
effekter på människors välbefinnande och hälsa. I motionen föreslår man att Vanda 
och Kervo välfärdsområde börjar utveckla det kulturella välbefinnandet som en del av 
social- och hälsovårdstjänsterna och främjandet av välbefinnande och hälsa.

Man föreslår också att:

kulturellt välbefinnande ingår som en del av välfärdsområdets strategi och att
välfärdsområdet börjar utreda hur kulturellt välbefinnande bäst kan etableras 
som en del av social- och hälsovårdssystemet.

Som man konstaterade i motionen, kan deltagande i konst- och kulturverksamhet 
som både upplevare av konst och konstnär främja välbefinnande och hälsa samt 
stödja funktionsförmågan, arbetsförmågan och delaktigheten. Det är också viktigt att 
stödja tillgången till konstnärliga och kulturella upplevelser för personer med 
begränsade möjligheter att delta självständigt. I till exempel Vandas äldre- och 
handikappomsorg har man redan länge samarbetat med flera olika aktörer inom 
konst- och kulturbranschen och med stadens kulturella verksamheter. Som en del av 
utvecklingsprojektet HyväPerhekeskus håller beredningen av välfärdsområdet på att 
lansera TempoFamily-modellen, som pilottestas på öppna mötesplatser och vars syfte 
är att stödja hela familjens välbefinnande genom en gemensam musikhobby. På 
hälsotjänsternas webbplats vägleds klienterna att främja sin egen hälsa bland annat 
genom kultur och konst. Ett aktivt samarbete med konst- och kulturverksamheten 
anses också viktigt i Vanda och Kervo välfärdsområde.

För att främja välbefinnande och hälsa hos invånarna i Vanda och Kervo och 
säkerställa smidiga servicekedjor krävs aktivt samarbete med andra aktörer i 
området. I utkastet till välfärdsområdets strategi konstateras att bland annat 
organisationer, församlingar och företag är viktiga samarbetspartner som 
kompletterar regionens serviceutbud. Samarbete och gemensam utveckling av 
verksamheten är nödvändigt för att svara på kundernas olika behov, bland annat för 
att stärka det kulturella välbefinnandet som en del av metoderna för främjande av 
hälsa och välbefinnande.

Välfärdsområdet ska utarbeta en välfärdsberättelse och en välfärdsplan en gång per 
fullmäktigeperiod till välfärdsområdesfullmäktige och årligen redovisa invånarnas 
välbefinnande och hälsa, faktorer som påverkar dem och de åtgärder som vidtas till 
välfärdsområdesfullmäktige. Välfärdsberättelsen och -planen utarbetas i samarbete 
med kommunerna i området. Den första välfärdsplanen för Vanda och Kervo 
välfärdsområde utarbetas våren 2023.

I Vandas stads strategi konstateras att kulturellt välbefinnande är en del av det 
övergripande främjandet av välbefinnande. I Kervos stads strategi betonas också 
kulturens betydelse. Kulturellt välbefinnande är en del av den 
förvaltningsövergripande helheten för främjande av välbefinnande och hälsa, och det 
beaktas i beredningen av den regionala välfärdsplanen.

Beslutsförslag
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Områdesstyrelsen beslutar att lägga fram för välfärdsområdesfullmäktige, att 
välfärdsområdesfullmäktige tar del av utredningen som inkommit som svar på 
fullmäktigemotionen och förklarar fullmäktigemotionen slutbehandlad.

Beslut
Beslutsförslaget antogs enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 198
Ändring i arvodes- och resestadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde vad gäller 
förfalloplanen för ersättning för inkomstbortfall och reseräkningar

VAKE-2022-61

Bilagor
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen palkkio- ja matkustussääntö (aluehallitus 
5.10.2022).pdf

Beredare av ärendet: chef för beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Välfärdsområdesfullmäktige har vid sitt sammanträde 29.3.2022 § 29 godkänt 
arvodes- och resestadgan för välfärdsområdet.

Vad gäller utbetalningen av mötesarvodena är principen att mötesarvoden betalas en 
gång i månaden, senast den sista dagen i månaden efter betalningsperioden. 
Årsarvoden, reseräkningar och ersättningar för inkomstbortfall betalas dock två 
gånger om året, i juni och i december, på grundval av det som förverkligats.

Beredningen på tjänstenivå har ombetts att granska uppdateringen av arvodes- och 
resestadgan så att ersättningar för inkomstbortfall och reseräkningar skulle betalas 
oftare än nu. Ärendet har behandlats i fullmäktigeutskottet 21.9.2022.

Förslaget till ändring i arvodes- och resestadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde 
vad gäller förfalloplanen för ersättning för inkomstbortfall och reseräkningar finns 
bifogad. Förslaget är att 13 § i arvodes- och resestadgan ändras så att ersättningar för 
inkomstbortfall och reseräkningar skulle betalas en gång i månaden i samband med 
mötesarvoden och endast årsarvoden två gånger om året. Dessutom har i handlingen 
preciserats att inget separat arvode betalas ut för protokolljustering.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att godkänna förslaget till uppdatering av arvodes- och 
resestadgan i enlighet med den bifogade bilagan.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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1.  

2.  

§ 199
Områdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktiges sammanträdestidtabell våren 2023

VAKEDno-2022-170

Kompletterande material
1 Luonnos aluehallituksen ja aluevaltuuston kokousten sekä selostustilaisuuksien 
ajankohdista keväälle 2023.pdf

Beredare av ärendet: Riikka Liljeroos, chef för beslutsberedningsprocessen

Enligt 135 § i förvaltningsstadgan beslutar organet om tid och plats för sina 
sammanträden. Man håller även sammanträde när ordföranden anser att ett 
sammanträde är nödvändigt eller om majoriteten av organets ledamöter lägger fram 
en begäran till ordföranden att hålla ett sammanträde och ämnet som är 
anledningen till denna begäran. I sådana fall ska ordföranden bestämma tidpunkten 
för sammanträdet. Ordföranden kan ställa in ett sammanträde av motiverade skäl.

Beslutsförslaget innehåller förslag till sammanträdestidtabell våren 2023 för 
områdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige. I förslaget beaktas att 
områdesstyrelsens och välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden löper smidigt 
och att sammanträdena inte överlappar Vanda stads eller Kervo stads 
stadsfullmäktiges eller stadsstyrelses sammanträden. Man har strävat efter att om 
möjligt förlägga välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden till måndagar. På grund 
av städernas sammanträdestidtabeller var man dock tvungna att planera in ett par 
sammanträden på tisdag.

Dessutom innehåller det bifogade materialet ett preliminärt utkast till hur 
områdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktiges informationstillfällen kan 
anpassas till de ovan nämnda sammanträdestidpunkterna.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar:

godkänna sammanträdestidtabellerna för våren 2023 enligt följande:  
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 17.1.2023 kl. 09.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 17.2.2023 kl. 09.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 28.2.2023 kl. 09.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 14.3.2023 kl. 9.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 28.3.2023 kl. 09.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 18.4.2023 kl. 09.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 9.5.2023 kl. 09.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 30.5.2023 kl. 09.30–12.00
områdesstyrelsens sammanträde tisdag 13.6.2023 kl. 09.30–12.00
 

att föreslå till välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar att godkänna sammanträdestidtabellerna för våren 2023 enligt 
följande: 

välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde måndag 6.2.2023, från kl. 18.00
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde tisdag 14.3.2023, från kl. 18.00
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välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde tisdag 2.5.2023, från kl. 18.00
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde måndag 12.6.2023, från kl. 
18.00

Ändringar av sammanträdestidtabellen är möjliga.

Beslut
Beslutsförslaget antogs enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 11/2022 36 ( )38
Områdesstyrelsen 05.10.2022

 

§ 200
Protokoll som anlänt för övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden

Kompletterande material
1 Pöytäkirja-Lähidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 20.09.2022, klo 16:05
2 Pöytäkirja-Edunvalvontajaosto - 22.09.2022, klo 15:00

Till välfärdsområdesstyrelsen har följande protokoll skickats för förfarande vid 
övertagning enligt 97 § i lagen om välfärdsområden:

Närdemokrati- och delaktighetsnämnden 20.9.2022
Intressebevakningssektionen 22.9.2022

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna att de ovan nämnda protokollen har 
lämnats för kännedom och att inte tillämpa den i lagen om välfärdsområden avsedda 
övertagningsrätten på dem.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Ytterligare information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, 
timo.aronkyto@vantaa.fi.
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§ 201
Tjänsteinnehavarbeslut som anlänt för övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om 
välfärdsområden

Följande tjänsteinnehavarbeslut gällande övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen 
om välfärdsområden har skickats till områdesstyrelsen:

Välfärdsområdesdirektör
Upphandlingsbeslut:
§ 17 Upphandlingsbeslut om projekt för genomförande av beställningssystemtjänst 
och kontinuerliga tjänster, 14.09.2022
§ 19 Upphandlingsbeslut om projekt för genomförande av rotations- och 
arkiveringssystem för inköpsfakturor och kontinuerliga tjänster, 26.09.2022

IKT-beredningsdirektör
§ 35 IKT-upphandlingsbeslut om ibruktagande och upprätthållande av 
informationssystemtjänst för utbildningsförvaltning, 09.09.2022
§ 36 IKT-upphandlingsbeslut om webbtjänster och -utrustningar för den lokala 
stödtjänsten Kielotie 28, 09.09.2022
§ 37 IKT-upphandlingsbeslut om datakommunikationsförbindelse från Vanda och 
Kervo välfärdsområdes datacenter till HUS ALLI-anslutningspunkt, 12.09.2022
§ 38 IKT-upphandlingsbeslut om ibruktagande av elektronisk tjänstehanteringstjänst 
och kontinuerliga tjänster, 15.09.2022
§ 39 IKT-upphandlingsbeslut om hanteringstjänst för molntjänster, 15.09.2022
§ 40 IKT-upphandlingsbeslut om upphandling av flerbankssystem för betalningstrafik 
och kontorapportering som SaaS-tjänst, 20.09.2022
§ 41 IKT-upphandlingsbeslut om kapacitets- och hanteringstjänst för SAP-servrar, 
21.09.2022
§ 42 IKT-upphandlingsbeslut om upphandling av leverans av lärplattformtjänst för 
personalutbildning och kontinuerliga tjänster som SaaS-tjänst, 21.09.2022
§ 44 IKT-upphandlingsbeslut om ändringar i webbtjänsten vakehyva.fi, 28.09.2022

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att anteckna ovannämnda tjänsteinnehavarbeslut som 
offentliggjorda och att inte utnyttja övertagningsrätten som avses i lagen om 
välfärdsområden.

Mötesbehandling
Det konstaterades att välfärdsområdesdirektörens beslut § 20–34 har skickats till 
områdesstyrelsen för övertagningsrättbehandling efter föredragningslistan.

Beslut
Beslutsförslaget antogs enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Besvärsförbud
§190

Besvärsförbud
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tähän päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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